
 

 

 

 درباره ما 

شرکت توسعه هونام مانا به منظور مشارکت در عمران و آبادانی و با هدف خدمت به اهداف سازندگی و توسعه کشور، توسط  

های عمرانی بودند، تأسیس گردید. این شرکت  چند تن از مهندسان و مدیران علاقمند که دارای تجارب ارزشمندی در پروژه

ها و مؤسسات غیرتجاری تهران به ثبت رسیده است و در تاریخ  در اداره ثبت شرکت  467078و تحت شماره    1393در سال  

 : بندی شده استهای ذیل رتبهتوسط سازمان برنامه و بودجه در رشته 31/02/1396

 در تأسیسات و تجهیزات  5رتبه  •

 در ساختمان و ابنیه  5رتبه  •

های خود  روز، پروژهکارگیری منابع انسانی، مالی و تکنولوژی بهتوانایی اجرایی ما پیوسته در حال تحول است و ما برآنیم با به

 .شده و با کمترین هزینه در فضایی ایمن به انجام برسانیمرا با بهترین کیفیت، در زمان تعیین 

 های فعالیتزمینه

هو بهرهتوسعه  با  مانا  سیستمنام  خود،  خبره  کارشناسان  علمی  تجارب  از  بهگیری  و  مدیریتی  نوین  نیروهای  های  کارگیری 

متخصص و مجرب، فعالیت خود را در طراحی و مهندسی، خدمات ساخت، نصب و تعمیرات و نگهداری، تدارکات و تأمین  

 :رساندهای زیر به اجرا میکالا در زمینه

 :ساختمان •

o های اداری، تجاری و مسکونی مجتمع 

o فرهنگی، رفاهی و درمانی های ورزشی، تفریحی، مجتمع 

 



 

 

 

 :برق •

o های فوق توزیعهای توزیع، خطوط و پستشبکه 

o  تجهیزات ثابت و دوار و تجهیزات برقی 

 :تأسیسات •

o  تأسیسات مکانیکی، الکتریکی و الکترونیکی 

o  تأسیسات شهری 

 :های نوانرژی •

o های باد و خورشیدی های نو در حوزهتولید و توزیع انرژی 

 ماموریت

روز، در  هونام مانا، ماموریت دارد با استفاده از سوابق قابل توجه مدیران خود و ترکیب آن با علم و فناوری پیشرفته و بهتوسعه 

کند خدمات  هونام مانا با شناخت کامل از نیازهای بازار و مشتریان، تلاش میتوسعه  نفعان گام بردارد.  راستای تأمین رضایت ذی

هونام مانا با  توسعه  خود را با گردآوری کارشناسان و پرسنل متخصص و مجرب برای دستیابی به بالاترین کیفیت ارائه نماید.  

شده به یک پیمانکار عمومی  انداز تعیین اجرای صحیح و سریع و با قیمت رقابتی، تلاش خود را بر آن گذاشته تا در راستای چشم

 .معتبر در سطح ملی و منطقه تبدیل شود

 :هونام مانا برای انجام ماموریت و رسالت خود به شرح زیر استتوسعه  مشی متعهدانه  خط

 افزایش آگاهی و پیگیری آموزش مستمر کارکنان  •

 های تخصصی شرکتهای چندگانه آنان در زمینهارتقای مهارت •



 

 

 پذیری و کنترل اقدامات توسعه و تشویق به مسئولیت •

 مدیریتشفافیت و پاسخگویی در همه سطوح کارکنان تا  •

 (HSE) رعایت انضباط جدی در بهداشت و ایمنی کار •

 انداز چشم

 های کلان و مهم زیربنایی کشور تبدیل شدن به یکی از معتبرترین پیمانکاران عمومی در اجرای پروژه •

حوزه • در  توانمند  تولیدکنندگان  و  پیمانکاران  مشاوران،  کسبشناسایی  مختلف  توسعه  های  سطح  ارتقای  و  وکار 

 های مختلف ها در پروژهمشارکت با آن

 عنوان سازمانی فراگیر و خلاق هونام مانا به  توسعه پیگیری رشد •

 ایهای اخلاق حرفهعنوان سازمانی پایدار متکی بر حفظ ارزشهونام مانا بهتوسعه  استمرار و ارتقای  •

 عنوان سازمانی متعهد و پاسخگو هونام مانا به  توسعه استمرار و ارتقای •

 هاارزش

های تخصصی خود، به  ای مبتنی بر دستیابی به سازمانی پیشرو و تأثیرگذار در حوزه فعالیتهونام مانا با اندیشهتوسعه  شرکت  

 :های زیر متعهد است ارزش

 ها ها و حقوق آنها، ارزشاحترام به انسان •

 ای و پایبندی به تعهدات حرفهرعایت اخلاق  •

 تأکید بر ایمنی و سلامت محیط کار  •

 زیست حفاظت از محیط •

 تأکید بر ارائه کیفیت مطلوب خدمات و محصولات  •



 

 

 توسعه فرهنگ خلاقیت، ابتکار و نوآوری •

 بردار( های انجام کار )مجری، کارفرما، بهرهبرد برای همه طرف-برد-ایجاد رابطه برد •

 وکار های جدید کسبمنظور توسعه توانمندی شرکت جهت حضور در حوزهمهندسی بهتقویت واحد فنی و  •

های آموزشی و تحقیقاتی و ارتباط با مراکز علمی  ارتقای دانش فنی و سطح آگاهی کارکنان از طریق توسعه سیستم •

 های روز دنیا کارگیری فناوریجهت به

 های رقابتی اهداف و مزیت 

منظور دستیابی به آخرین  های فعالیت شرکت بههای عمومی، دانش فنی و ارتقای سطح فناوری در حوزهتوسعه آگاهی •

 ها و دستاوردهای علمی نوآوری

 ها جلب رضایت کامل مشتریان و احترام به اعتماد آن •

 برقراری ارتباط تنگاتنگ با مشتریان و استقبال از نظرات و شکایات آنان •

 وساز های نو در زمینه ساختنوآوری و ایجاد طرح •

 های تکمیلی پرسنل جهت افزایش توان علمی و عملی آنان فراهم آوردن زمینه آموزش •

 کیفیت مشیخط

عنوان یک شرکت پیمانکار مصمم است با ارتقای سطح کیفی عملکرد، از طریق جلب رضایت،  هونام مانا بهتوسعه  شرکت  

بالابردن سطح دانش فنی، همدلی و همراهی پرسنل، خدمات خود را با کیفیت برتر ارائه نماید تا رضایت و انتظارات مشتریان  

های )طراحی و مهندسی، خدمات ساخت، نصب و تعمیرات و نگهداری، تدارکات و تأمین  ها در زمینهخود را در اجرای پروژه

ای در تأمین منافع مشتری است  کالا( به طور کامل برآورده سازد. هدف ما ارائه تصویر درستی از شخصیت و خصوصیات حرفه

 .های این شرکت استکه زیربنای تمام فعالیت



 

 

مشی کیفیت خود  ترین محور خطبرداران نهایی را اساسیمندی مشتریان و بهرهشرکت توسعه هونام مانا ارتقای سطح رضایت

 :های خود قرار داده استداند و به همین منظور دستیابی به اهداف زیر را سرلوحه فعالیتمی

 ریزی اثربخش، پویا و فراگیربرنامه .1

 پژوهش و توسعه فناوری  .2

 :مدیریت شرکت به منظور تحقق اهداف مذکور، منابع زیر را در نظر گرفته است

 ها های اصلی و فرعی فعالیتکسب دانش و تجربه نوین در زمینه .1

 های سازمانکارگیری و توسعه منابع انسانی دارای صلاحیت، توانمند و وفادار به آرمانبه .2

 ارتقای فرهنگ سازمانی توسط افزایش فضای اعتماد، دلبستگی سازمانی و اعتبار تخصص و مهارت .3

 افزاری نوینافزاری و نرمکارگیری تجهیزات سختبه .4

 های انجام شده پروژه 

 :طراحی •

o   عمران کارفرما: شرکت نوسازی و    -پروژه بازسازی سایت و سوله شادآباد ستاد پسماند شهرداری تهران

 جاده قدیم کرج 5تهران کیلومتر   -اکباتان 

o )طراحی تأسیسات برق و مکانیک مجموعه تجاری، ورزشی و تفریحی آجودانیه )پیمانکار همکار 

o )طراحی تأسیسات الکتریکی دانشگاه جندی شاپور )پیمانکار همکار 

o   طراحی تأسیسات گرمایشی و سرمایشی دانشکده علوم و دانشکده فنی دانشگاه آزاد واحد اسلامشهر )سوابق

 مدیران( 

o  سوابق مدیران( "درخت انرژی "طراحی و ساخت دستگاه شارژر خورشیدی با نام( 

 



 

 

 :تأسیسات مکانیکی •

o   کارفرما: شرکت نوسازی و عمران   -پروژه بازسازی سایت و سوله شادآباد ستاد پسماند شهرداری تهران

 جاده قدیم کرج 5تهران کیلومتر   -اکباتان 

o  بازسازی بیمارستان مردم، اجرای تأسیسات مکانیکی 

o پیمانکار همکار( یتاسیسات مکانیک   ، بنیاد تعاون وزارت دفاع، شرکت پویا سازه کوهین،یبرج طوب( 

o یاصل  زریرا   یهاکانال  ی طبقه، اجرا  15  ی، پروژه بازسازی ساختمان مرکز یبنیاد مستضعفان انقلاب اسلام  

(  و اگزاست  cfm 15000دستگاه    4هواساز ) یمتر مربع( و نصب دستگاها  4000تازه و اگزاست )    ی هوا

 ( cfm 10000 دستگاه 6فن  )

o زیر    یطبقه، اجرای تاسیسات مکانیک  15  یساختمان مرکز  ی، پروژه بازسازیمستضعفان انقلاب اسلام  بنیاد

 متر مربع  10000بنا 

o  )شهرداری تهران، منطقه پانزده، پروژه احداث سوله ورزشی مینایی، تأسیسات مکانیکی )سوابق مدیران 

o )دانشگاه آزاد اسلامی، واحد اسلامشهر، اجرای تأسیسات مکانیکی )سوابق مدیران 

o  تخت خوابی ماهشهر، سازمان تأمین اجتماعی، شرکت بومشهر، تأسیسات مکانیکی )پیمانکار   96بیمارستان

 همکار( 

o الغدیر ارتش، تأسیسات آتش   160های دوقلوی نرگس  برج نوبهار جنوبی، تعاونی  نشانی  واحدی، ازگل، 

 )پیمانکار همکار( 

 :تأسیسات الکتریکی •

o   کارفرما: شرکت نوسازی و عمران   -پروژه بازسازی سایت و سوله شادآباد ستاد پسماند شهرداری تهران

 جاده قدیم کرج 5تهران کیلومتر   -اکباتان 

o   تقاطع بزرگراه باقری و خیابان    -کارفرما: سازمان زیباسازی شهرداری تهران  -پروژه نورپردازی پل خاقانی

 دماوند 



 

 

o   ارائه از طریق  پیک  پروژه کاهش مصرف  برق رودکی،  منطقه  بزرگ،  تهران  برق  نیروی  توزیع  شرکت 

 خدمات سرویس کولرهای آبی 

o  شهرداری تهران، منطقه یازده، پروژه ارتقاء کیفی میدان منیریه، برج نوری 

o شهرداری تهران، منطقه یازده، پروژه ارتقاء کیفی میدان منیریه، روشنایی و آبنما 

o  شهرداری تهران، سازمان زیباسازی، پروژه ساماندهی تأسیسات برق و مخابرات، میدان منیریه 

o  شهرداری تهران، منطقه یک، پروژه ساماندهی تأسیسات برق و مخابرات، خیابان شهرداری 

o   ،هکتاری تلو )سوابق مدیران(   1400منطقه چهار، پروژه روشنایی خورشیدی پارک جنگلی  شهرداری تهران 

o )شهرداری تهران، منطقه بیست و دو، پروژه روشنایی خورشیدی پارک چیتگر )سوابق مدیران 

o  )شهرداری تهران، منطقه پانزده، پروژه احداث سوله ورزشی مینایی، تأسیسات الکتریکی )سوابق مدیران 

o  )شهرداری تهران، منطقه دو، فروش و نصب دستگاه شارژر خورشیدی )درخت انرژی( )سوابق مدیران 

o  )شهرداری تهران، منطقه پنج، فروش و نصب دستگاه شارژر خورشیدی )درخت انرژی( )سوابق مدیران 

o   سوابق( انرژی(  )درخت  و نصب دستگاه شارژر خورشیدی  فروش  دو،  و  بیست  منطقه  تهران،  شهرداری 

 مدیران( 

o   دانشگاه آزاد اسلامی، واحد اسلامشهر، فروش و نصب دستگاه شارژر خورشیدی )درخت انرژی( )سوابق

 مدیران( 

 :ابنیه •

o  اجرای فونداسیون سازه فضایی شرکت مانیان خودرو 

o اجرای فونداسیون سالن انبار، ربات و مخازن شرکت طبیعت سبز پارس کهن 

o روسازی بلوار نوروزی شهرداری سمنان، پیاده 

o   پردیس –آزاد تهران   8اجرای فونداسیون عوارضی فاز 

 



 

 

 :نگهداری و تعمیرات •

o )دانشگاه آزاد اسلامی، واحد اسلامشهر، تعمیرات و نگهداری )سوابق مدیران 

o   حسابی پروفسور  سایت  خورشیدی  روشنایی  اجرای  و  طراحی  اسلامشهر،  واحد  اسلامی،  آزاد  دانشگاه 

 )سوابق مدیران(

o  )دانشگاه آزاد اسلامی، واحد شهرری، تعمیرات و نگهداری )سوابق مدیران 

 


